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Tematicky workshop
Most k europskym vyzvam:
Synergia NKC SI a NCP EaSl| pri podpore socialnych inovacii

WP12 Budovanie narodnych kapacit a interakcia s ekosystémom
24. jun 2026 (online) A12.1 Prehlbovanie spoluprdce medzi NCC a NCP EaSl|



Harmonogram workshopu

11:00 — 11:15 | 1. Predstavenie zlozky EaSI, jej iniciativ a tilohy NCP EaSI na Slovensku
* Otvorenie workshopu
* ZloZka EaSI a hlavné iniciativy
+ Uloha Narodného kontaktného bodu (NCP EaSl)
11:15 - 11:30 | 2. Spolupraca NCP EaSI a NKC SI
* Prepojenie mandatov
* Spolocné aktivity a synergia
11:30 — 11:50 | 3. Klucové vysledky z Porovnavacej a testovacej spravy
* Kontext spravy, metodika zberu, hlavné zistenia, odporucania
11:50 — 12:20 | 4. Predstavenie nadnarodnej vyzvy (vyhlasena v maji 2026)

* Nazov vyzvy: ,Posilnovanie narodnych systémov riadenia Eurdpsk
a podpora pristupu romskych NEET na trh prace”

Obsahové piliere:
* Komponent / Oblast | 'Posilfiovanie narodnych systémov ria
* Komponent / Oblast Il 'Podpora pristupu rémskych NEET n

* Kritéria a podmienky vyzvy

Predstavenie portalu - Portal EU Funding & Tenders a vyhla

12:20 — 12:30 | Zaver a diskusia (Q&A)




Aké su Vase najvacsie bariéry
medzinarodnych



Predstavenie EaSI a ulohy NCP EaSI

Hlavné zameranie: Podpora kvalitnych a udrzatelnych pracovnych miest

Klicové ciele:
eZarucenie primeranej socialnej ochrany
*Boj proti chudobe a socidlnemu vyluceniu

eZlepSovanie pracovnych podmienok

Novy ramec (2021 — 2027): Program sa stava sucastou Eur



Tri hlavné piliere (osi) / iniciativy EaSI

1. Os PROGRESS

eModernizacia socialnych politik a politik zamestnanosti

2. Os EURES
ePodpora cezhrani¢nej pracovnej mobility

ePomoc s hladanim prace v ramci celej EU

3. Mikrofinancovanie a socialne podnikanie
eZjednodusenie pristupu k financiam pre socialne podnik

ePodpora zranitelnych skupin, ktoré chcu zacat podnikat



Ciele, cielové skupiny a princip

Strategické zamery EK:
eModernizacia trhu prace a zlepSovanie legislativy

eBudovanie silnych systémov socialnej ochrany

Hlavny doraz a cielové skupiny:
eZranitelné skupiny (napr. mladi ludia)
*Boj proti rodovej nerovnosti a diskriminacii

eRiesenie dlhodobej nezamestnanosti a chudoby

Zakladna filozofia: Vyhladavanie a financovanie inovativny

v celej Eurdpe.



Uloha NCP EaSI na Slovensku

NCP EaSI Slovensko: Fungujeme ako Narodny kontaktny bod pre zlozku EaSI na Slovens

WWW.NCp-easi.gov.sk

Eurdpske prepojenie: Sme sucastou velkej eurépskej siete na podporu s

Nase hlavné ulohy:
*Prendsat eurdpske témy, prilezitosti a financie priamo do slov
eSprostredkovat zakladné informacie o programe a dostupny
eZvySovat zaujem slovenskych organizacii o eurépske benef

*Motivovat a ukazat, Ze uchadzat sa o financny prispevok


http://www.ncp-easi.gov.sk/

Co je Narodné kompetenéné centrum pre socialne inovacie?

Narodné kompetencné centrum pre socialne inovacie pésobi pod MPS
Narodna platforma na podporu socialnych inovacii na Slovensku;
Spaja odbornikov, akademicku obec, verejné institucie, neziskové
Ciel’: zlepsit podporu projektov riesiacich spolo¢enské problé

Vytvara centrdlne miesto (,,one-stop-shop”) pre Sirenie inf




Hlavné ulohy NKC SI

Podpora socialnych inovacii

identifikacia spolocenskych vyziev a navrh inovativnych rieseni,
financovanie a inkubacia projektov s vplyvom na spolocnost,

podpora podnikatelov a organizacii v oblasti socialneho podnikania.

Prepajanie aktérov

vytvaranie platforiem pre spolupracu medzi verejnym sektorom, ak
a obcianskou spoloc¢nostou,

rozvoj komunitnej spoluprace a partnerstiev pre spolocensky pr

Zber a Sirenie poznatkov
vytvaranie databaz prikladov dobrej praxe, analyz, studii a
inovacii,

organizovanie aktivit a podujati pre Sirenie osvety.



Hlavné ulohy NKC SI

Podpora vyskumu a hodnotenia vplyvu

Ve

spolupraca s vyskumnymi organizaciami na skimani ucinnosti socialnych inovacii,

zavadzanie metodik na meranie spolocenského vplyvu.

Tvorba politik a podpora strategického planovania

spolupraca zastupcov statnych a verejnych institucii so spravou pri navr
inovativne rieSenia spolocenskych problémoy,

odporucania na zlepsSenie legislativneho a financného prostredia pr

ZvysSovanie povedomia a advokacia
popularizacia socialnych inovacii ako nastroja pozitivnej spolo

tlak na systémové zmeny, ktoré ulahcuju inovativne rieSenia



Aktivity NKC SI

Workshopy, skolenia a podujatia pre odbornu verejnost;
Konzultacie a rozvoj projektovych zamerov;

Databdza projektov, prikladov dobrej praxe a nastrojov;
Networking a budovanie ekosystému socialnych inovacii
Prepojenie na eurépske iniciativy a financovanie (ESF+,

Podpora pilotovania, testovania a Skalovania rieseni;



Web NKCSI

www.socialneinovacie.gov.sk
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http://www.socialneinovacie.gov.sk/

Spolupraca NCP EaSl a NKC SI

e EaSl: financovanie + medzinarodny rozmer;
* NKC SI: podpora kapacit, metodiky, sietovanie;

* Spolu: komplexna podpora od napadu k projektu;



Spolupraca NCP EaSl a NKC SI

 |dentifikacia inovativnych projektov;
* Prepajanie aktérov (verejny, sukromny, neziskovy sektor);

* Spolo¢né informacné a vzdelavacie aktivity;



Spolupraca NCP EaSl a NKC SI

Rozvoj projektovych zamerov s podporou NKC SI;

Priprava na EaSI vyzvy s NCP EaSI;

Zvysenie uspesnosti slovenskych ziadatelov;

Eurdpske kompetencné centrum pre socialne inovacie;

www.socialinnovationplus.eu



http://www.socialinnovationplus.eu/

Kfacoveé vysledky z Porovnava



Agenda

* Kontext spravy
* Metodika zberu a spracovania dat — zber 2021/2
* Hlavné zistenia — zmeny, bariéry, teoria vyvoj
* Odporucania — ako prekonat identifikované
e Otazky a diskusia



Hlavna myslienka

e ,Socialne inovacie sa na Slovensku posunuli od hladani
praktickej potrebe systémovej podpory, ale ekosysté
financovanie, administrativu, kapacity a doveru.”




Kontext 2021-2025

Vznik Narodného kompetencného centra pre socialne inovacie
(NKC SI) a Poradného vyboru pre socidlne inovacie

Vytvorenie novych materialov:
e Komunikacna prirucka,
e Systém podpory Sl z ESF+ do roku 2030,
* Prirucka monitorovania a hodnotenia spolocenskéeho vplyvu.
 Komparativna a odporucacia sprava o ekosystémoch socialnych inovacii

Vyhlasené vyzvy na podporu socialnych inovacii v dobrovolnictve, socialnom
zacleneni, vzdelavani, inovacnych ekosystémoch a zamestnavani.



Metodika

Dotaznikovy prieskum 2021: 113 respondentov

Dotaznikovy prieskum 2025: 96 respondentov

Polostrukturované rozhovory: 8 respondentov

Kombinacia kvantitativnych a kvalitativnych udajov. Porov
doplnenie kontextu z praxe.

» Dotazniky z rokov 2021 a 2025 sa liSili, preto porovn
téme, nie presné trendové meranie rovnakych uk



ZloZenie respondentov a interpretaci

Ni

Si podiel respondentov zapojenych do realizacie ESF/
MmOz

4
0ze ovplyvnit hodnotenie dostupnosti, zrozumiteln
Prepojenie respondentov s ESF+ a témou SI
Prepojenie s ESF/ESF+

Prieskum 2021  Prieskum 2025

Nie je profesionalne prepojeny/-a 55,40 % 61 %
Posobi v oblasti realizacie projektov z prostriedkov ESF/ESF+ 32,10 % 23 %
Posobi v oblasti zodpovednej za financovanie projektov ESF/ESF+ 5% 3%
Nechce odpovedat 7,10 % 11 %

S témou Sl pracuje v profesionalnej kapacite 56,30 % 77 %



Hlavné zistenia — dC

DdlezZitost Sl (2025)

m Skor dolezita = Velmi dolezitd B Velmi dblezité  m Skor dolezité  m Skor nedolezité

Sukromné spolocnosti

17,71 %

Vedeckd komunita
Stdtny sektor
Miestne iniciativy
Verejny sektor

Socidlne podniky

Institucie/organizdcie
obcianskej spoloc¢nosti

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%



Hlavné zistenia — dole

Povedomie o institucnych zmena

mAno HNie mPocul/asom ofom, ale nepozndm detaily

Mate znalosti o fungovani Narodného
kompetencného centra pre socidlne inovacie?

Viete o existencii Poradného vyboru pre
socialne inovacie pri Ministerstve prace,
socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky...

Viete, ze bola na Slovensku vypracovana
oficialna definicia socialnej inovacie a jej
atributov?

40 % 60 % 100 %



Hlavné zistenia —

Povedomie o institucnyc

m Skor suhlasi  m Skér nesuhlasi

B Velmi suhlasi

Neznalost zaujimavych prikladov dobrej praxe zo...
Ludské zdroje na realizaciu projektov
Chybajuce prilezitosti na sietovanie s aktérmi
Nedostatok spoluprace medzi spravnymi organmi a...

Nedostatok politickej podpory

Nedostatok financ¢nych zdrojov na realizaciu

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%




Hlavné zistenia — bariéry

* NajsilnejSou bariérou ostava financovanie — 89 % respondentov

* Takmer rovnako silna je politicka podpora — 86 % respondentov

* Ludské kapacity su problémom pre 74 % respondentov

* Spolupraca a sietovanie sa objavuju ako systémova bariér
66 % respondentov

e Bariéry sa netykaju iba zdrojov, ale aj nastavenia systeé
prendsat rieSenia do praxe.



Hlavné zistenia — rozhovory

* Financovanie znamena stabilitu, predvidatelnost a kontinuitu

Administrativa ovplyvnuje kapacity organizacii

* Meranie vplyvu, komunikacia a Skalovanie vyzaduju sam

Dovera medzi verejnym sektorom, MNO a dalSsimi akté
spoluprace

Pilotné rieSenia potrebuju jasnu cestu k systemove



Odporucania

* Metodické — standardizovat dotaznik = porovnatelnost

* Prakticke:
* Viacrocné a flexibilnejsie financovanie
e Zrozumitelnejsie vyzvy a jednoduchsie procesy
e Podpora kapacit organizacii
* LepSia komunikacia existujucich nastrojov
* Podpora merania spolocenskéeho vplyvu
* Planovanie Skalovania od zaciatku projektu
Posilnenie dovery a spoluprace medzi sek



Dakujem za po



Nadnarodna vyzva: Posilnenie vnutrostatnych systémov riadenia

Eurdpskej zaruky pre deti a podpora pristupu romskych NEET na
trh prace

Iniciativa: Europsky socialny fond+ (ESF+) Socialna inovaci

Vyhlasovatelia: Eurdopska komisia a Europske kompet
pre socialnu inovaciu

Datum publikovania: 6. maja 2026



PreCo tato vyzva vznikla?

e \/lyzva reaguje na oznamenie Eurdpskej komisie o stratégii EU pre boj
proti chudobe (prijaté 6. maja 2026).

* Podpora v sulade s iniciativou ,,Prelomenie cyklu detskej chudoby —
posilnenie Eurdpskej zaruky pre deti

* Podpora mladych ludi (vo veku 15 — 29 rokov), ktori nie su
zamestnani, nevzdelavaju sa ani sa nezucastnuju odbornej pripravy, v
sulade s odporucanim Rady o posilneni zaruky pre mladych ludi.

* Hlavny ciel: Pomoct zranitelnym skupindm prelomit cyklus
medzigeneracnej chudoby zlepsenim ich pristupu k prilezitostiam.



Oblasti podpory (Komponenty vyzvy)

Dve hlavné oblasti vyzvy

Oblast I: Posilnenie vnutrostatnych systémov riadenia Eurépskej za
e Kod: ESF-SI-2026-ECG-01
e Zameranie: Podpora vnutrostatnych systémov riadenia a

Oblast Il: Podpora pristupu na trh prace pre rémskych
e Kod : ESF-SI-2026-ROMA NEETs-01

* Zameranie: Cielena pomoc pre romsku mladez (1!
pristup k zamestnaniu a samostatnej zarobkovej ¢




Financna alokacia a charakter projektov

e Celkovy rozpocet vyzvy: 17 000 000 EUR

Rozdelenie financovania:

e 12 000 000 EUR: Posilnenie narodnych systémov riadenia
pre deti.

* 5000 000 EUR: Podpora pristupu romskych NEET na

Typ podporovanych projektov:

Nadnarodné proi'ekty zamerané na testovanie no

rozSirovanie (scaling) inovativnych rieseni, ktore
d6sledky chudoby.



Casova 0s a dolezite

Casova 0s vyzvy

6. maja 2026 > M4j - jin 2026 > 30. septembra 2026, > Oktéber 2026 — januar > April 2027
17:00 SELC 2027
Otvorenie vyzvy Informacné stretnutie pre Podpis grantovej zmluvy

uchadzacov Termin na predkladanie Ziadosti Posudzovanie Ziadosti



Ako sa zapojit?

Online platforma na zoznamovanie

Platforma naZivo: 3. — 19. juna 2026
MoZnost video stretnutia s ostatnymi dastnikmi: 15. — 19, juna 2026

Preo sa zapojit?

= Majdite potencialnych partnerov na rozvoj projektovych napadov pre obe oblasti vwyzvy.

= Zwyite svoju viditelnost pre iné organizacie a potencidlnych partnerow.

= Vymieniajte si napady na rozvoj alebo roziirenie socialnych inovacii vo vaiej krajine, regione alebo komunite.

Ako sa zaregistrovat?

Vytvorte si osobny (et na platforme B2Match. Povoleng si maximalne dva Uty na organizaciu.

C

https://socialinnovation
supporting-access-to-th

Zaregistrujte sa tu



https://socialinnovationplus.eu/call/strengthening-the-european-child-guarantee-national-governance-systems-and-supporting-access-to-the-labour-market-for-roma-neets-2/

Komponent / Oblast |, Posiln
systemov riadenia Europskej



Ciel Oblasti |

* Hlavny zdmer: Posilnit implementaciu Eurdpskej zar
a zlepsit pristup deti v nudzi ku klucovym sluzba

* Pristup: Nadnarodné projekty zamerane
prenos a rozSirovanie (scaling) socialny




Trvanie a financovanie

* Trvanie: 18 — 24 mesiacov.
* VVyska grantu: 800 000 EUR az 2 000 000 EUR n

* Miera podpory: Max. 80 % z rozpoétu EU (p
min. 20 % z inych zdrojov).

* Forma: Jednorazovy grant (lump sum).



/1 7 V

cove aktivity

K

* Mapovanie bariér: Identifikacia prekazok v pristupe deti k
vzdelavaniu, byvaniu, strave a zdravotnej starostlivosti.

* Integrované sluzby: Prepajanie koordinatorov, poskytovatelov sluzieb,
mimovladnych organizacii a vyskumu.

* Pilotné testovanie: Overovanie modelov v teréne (napr. prepojenie
ECG so Zarukou pre mladych).

» Skalovanie a data: Tvorba stratégii pre replikaciu inovacii a posilnenie
monitorovacich systémov pre politiky zalozené na dokazoch.



Ocakavane vysledky

* Lepsia koordinacia: Vyssie kapacity narodnych koordinatorov
efektivnejsie riadenie politik proti detskej chudobe.

* Dostupnejsie sluzby: Odburanie administrativnych b
dosahu pomoci pre konkrétny pocet deti.

e Systémové zmeny: Politické odporucania na za
zdokumentované modely inovacii pre dalsie v



Podmienky pre konzorcium (Opravnenost)

e Zlozenie: Minimalne 1 koordinator + 2 spoluziadatelia z aspon 2
roznych krajin.

e 1. Koordinator: Narodny koordinator ECG z ¢lenského $tatu EU.

e 2. Spoluziadatel A: Narodny koordinator ECG z inej krajiny EU alebo
partnersky organ z tretej krajiny.

* 3. Spoluziadatel B: Regionalny/miestny verejny organ ALEBO
mimovladna organizacia posobiaca v oblasti chudoby deti.

* Podmienka: Spoluziadatelia musia v zakladajucich dokumentoch
preukazat misiu boja proti detskej chudobe.



<omponent / Oblast
romskych NEET na tr




Ciel Oblasti Il

e Hlavny zdmer: Zlepsit pristup romskej mladeze (NEET v
rokov) k zamestnaniu a samostatnej zarobkovej Cin

* Pristup: Nadnarodné projekty socialneho e
na testovanie inovativnych a na mieru sity




Trvanie a financovanie

eTrvanie: 18 — 24 mesiacov.
e\/yska grantu: 800 000 EUR az 2 000 000 EUR
eMiera podpory: Max. 80 % z rozpoc¢tu EU (p
spolufinancovanie min. 20 % z inych zdrojo
eForma: Jednorazovy grant (lump sum).




KluCoveé aktivity (1/2)

 Mapovanie bariér: Identifikacia konkrétnych probléemov cielovej
skupiny, ktoré jej brania vstupit na trh prace.

* Spolunavrhovanie rieseni: Tvorba modelov podpory v s
romskymi organizaciami, MVO a uradmi prace, S pri
mladych Romowv.

e Oslovovanie a sparovanie: Prepajanie mladych [
pracovnymi miestami a podpora povedomia o



KluCoveé aktivity (2/2)
* Podpora zamestnanosti: Financné stimuly (mzdové dotacie) a

nefinancna pomoc (mentoring, koucing, mediacia so
zamestnavatelmi) s cielom udrzat zamestnanie aspon 6 mesiacov.

e ZvysSovanie zrucnosti: Odborna priprava pre danu pracu, prax na
pracovisku a kurzy pre riadenie mikropodnikov.

» Skalovanie, data a osveta: Tvorba stratégii pre prenos inovacii do
praxe verejnych sluzieb zamestnanosti, zber dat cez prieskumy a ucast
na podujatiach EU.



Ocakavane vysledky

e Uplatnenie na trhu prace: Meratelné zlepsenie pristupu romsk
NEET k stabilnej praci alebo vlastnému podnikaniu.

* Udrzatelnost: Uspe3né udrzanie cielovej skupiny v za
dobu minimalne Siestich mesiacov.

* Inovacia politik: Priprava odporucani pre inkluzi
prace postavené na dokazoch (vratane vyuziti



Podmienky pre konzorcium (Opravnenost)

e Zlozenie: Minimalne 1 koordinator + 2 spoluziadatelia z aspon 2 roznych
krajin.

* 1. Ziadatel (koordinator): Siet na Urovni EU alebo narodna rémska
neziskova organizacia (zalozena najneskor v marci 2026), ktorej hlavnym

poslanim v stanovach je obhajoba prav Rémov. M6zZe koordinovat iba 1
konzorcium.

» 2. Spoluziadatel A (z rovnakej krajiny EU): Verejné/sukromné sluzby
zamestnanosti, Urady prace ALEBO narodné/regionalne verejné organy s
mandatom na politiky zamestnanosti a socialneho zaclenenia.

» 3. Spoluziadatel B (EU alebo tretia krajina): Sikromné firmy (MSP),
socialne podniky, OVP poskytovatelia, komunitné centra, MVO alebo urady
prace z iného Statu.



Zaver a
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